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1.8 - Les congés payés 
 
1 - Calcul des droits aux congés payés 
 
 

Corrigé exercice 1 
 
Embauche le 15 juillet  =>  août  à mai  => 10 mois X 2,5  = 25 jours 
Embauche le 23 novembre =>  décembre à juin  => 6 mois X 2,5  = 15 jours 
Embauche le 1 janvier  => janvier à juin  => 5 mois X 2,5  = 12,5 jours => 13 jours  
Embauche le 15 septembre => octobre à juin  => 8 mois X 2,5  = 20 jours 
Embauche le 5 mai  => juin à juin  => 12 mois X 2,5 =   0 jours 
 
 
 


