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Créer, valider, comptabiliser un salaire  

 

 

Rappel : le module de paie (francisé avec Peyrol) n’est pas viable, sans des paramétrages nombreux et 
adaptés, réalisés, le plus souvent, par des entreprises spécialisées externes. Les résultats obtenus au cours de 
ces entrainements ne sont pas viables mais permettent cependant de comprendre le fonctionnement d’un 
logiciel de paie. 

Travail à faire 

1. Ouvrez la société Knit-Wave.  

2. Ajoutez le salarié suivant. (Module : Employés) 

Informations professionnelles 

Nom 

Mél entreprise  

Tél. Portable pro. 

Département 

Titre du poste  

Heure de travail 

Manager 

Berger Louise 

louise-berger@knitwave.com 

06 71 82 65 29 

Production  

Responsable production 

Standard 35 heure/semaine 

Hal Waits 

Informations personnelles 

Adresse 

Mél 

Téléphone 

Date naissance 

Lieu naissance N°  

N° SS - identification 

Etat civil 

Nationalité 

Genre 

Nombre enfant  

Niveau de certificat 

25 Bd Saint Denis, 92026 Courbevoie 

louise-berger@gmail.com 

06 33 55 62 21 

03/03/1990 

Privas - France 

1 90 03 07 104 120 

Mariée 

France 

Féminin 

2 

Master 

Paramètres paie 

Contrat 

Type salaire 

Salaire 

Type employé 

Type contrat 

Catégorie rémunération 

Du 1er jour du mois de travail Au : Indéfini 

Salaire horaire 

3 900 € mensuel 

Employé 

Saisonnier 

Non cadre 

3. Créez le salaire du mois en cours de Pierre Brochin et de Louise Berger. (Module Employés ou 
Paie – Ouvrir le salarié – Onglet Fiches de paie – Calculer  la feuille). 
 

4. Validez les bulletins de salaire créés. (Module paie – Ouvrir le salarié - Valider). 
 

5. Payez les salaires. (Module paie – Menu Fiches de paie – Fiches de paie – Salarié – Payer). 
 

6. Affichez les écritures comptables correspondant aux salaires. (Module Comptabilité – Menu 
Comptabilité – Pièces comptables). 
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Important 

Le calcul de la paie fonctionne correctement, mais le bulletin obtenu via l'impression est souvent un 
document technique, pouvant comporter plusieurs pages. Ce format n'est pas adapté à une remise directe 
au salarié. Ces problèmes peuvent être assez complexes à régler et peuvent passer par la mise en œuvre 
de modules complémentaires qui ne sont pas proposés par odoo. 

Nous utilisons principalement ce module à titre informatif, dans le cadre d'une mise en situation 
pédagogique qui ne reflète pas les conditions réelles de gestion de la paie en entreprise. 

 
Il est possible de créer un bulletin de paie individuel ou dans le cadre des entreprises qui emploient 
plusieurs salariés de réaliser un traitement par lot et de créer ainsi tous les bulletins en même temps. 
Le bulletin de paie peut être conçu à partir de la fiche du salarié ou à partir de l’application Paie.  
 

1. CREER LES BULLETINS DE SALAIRE 

Avant d’établir le premier bulletin de paie d’un salarié, vous devez vérifier la catégorie de rémunération à 
laquelle il est rattaché. Pour cela, ouvrez la fiche du salarié, accédez à l’onglet Paie, puis sélectionnez la 
catégorie de rémunération appropriée : FR : Employé Cadre ou FR : Employé Non-Cadre. L’absence de 
catégorie de rémunération empêche le calcul automatique des cotisations sociales lors de l’établissement 
du bulletin de paie. 

• Traitement individuel  

- Activez l’application Employés ou Paie. 
- Cliquez sur le salarié pour lequel créer un salaire. 

 

- Cliquez sur l’onglet Fiches de paie en haut à droite. 

 

⇨ Un pré calcul du salaire est affiché. Ce montant varie selon la date à laquelle vous avez enregistré l’entrée du 
salarié dans l’entreprise. 

- Cliquez sur le bouton Calculer la feuille. 
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- Activez l'onglet Calcul de salaire. 
 Les données du bulletin de paie sont affichées dans la fenêtre. 

 

Sur les grands écrans, le bulletin de salaire est affiché dans le volet de discussion. 
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Si l’onglet Calcul de salaire n’affiche que le montant 
brut et le montant net sans cotisation, cela signifie, 
très probablement, que vous n’avez pas défini la 
bonne structure de salaire dans la fiche du salarié. 

Solution 

- Activez la fiche de l’employé. 

- Activez l’onglet Paie. 

- Sélectionnez une catégorie de rémunération de type 
Cadre ou Non Cadre. 

- Sauvegardez les modifications. 

- Repassez à la création des bulletins de salaires. 

- Contrôlez le bulletin de salaire 
- Cliquez sur le bouton Valider. 
- Cliquez sur OK dans la fenêtre de validation 
 

• Traitement par lot 

− Activez le module Paie puis Fiches de paie et 
Lots de paie. 

− Cliquez sur le bouton Nouveau. 

− Définissez les catégories de salaire à traiter, la période de paie. 

− Cliquez sur Continuer pour créer des fiches de paie pour tous les employés ayant des contrats actifs. 

− Contrôler les bulletins (montants inhabituellement élevées ou faibles). 

− Ouvrez les fiches de paie des nouveaux employés ou de ceux qui ont des changements. 

− Cliquez sur Confirmer pour finaliser toutes les fiches de paie du lot. 

2. IMPRIMER LE BULLETIN DE SALAIRE 

- Cliquez sur le bouton Imprimer. 
 Le bulletin de paie est enregistré dans un fichier PDF puis sauvegardé dans le dossier Téléchargements. 

- Ouvrez le dossier PDF qui est dans le dossier Téléchargements puis cliquez sur le bouton Imprimer. 

3. PAYER LE SALAIRE 

Nous indiquons ici la procédure à suivre mais celle-ci ne peut pas être finalisée dans la mesure où nous n’avons 
pas paramétré des comptes réels.  

Cette étape pose régulièrement des problèmes liés à des paramétrages incomplet, des comptes non paramétrés 
ou des référence bancaires manquantes. 

- Activez l’application Paie. 
- Cliquez sur le menu Fiches de paie puis Fiches de paie. 
- Sélectionnez le salarié à payer. 
- Cliquez sur le bouton Payer. 
Ou 
- Activez l’application Employés. 
- Sélectionnez le salarié à payer. 

- Cliquez sur l’onglet Fiches de paie.  

- Sélectionnez le bulletin à payer. 
- Cliquez sur le bouton Payer. 
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4. AFFICHER L’ÉCRITURE PARTIR DU BULLETIN DE SALAIRE ET LA VALIDER 

- Activez le module Paie. 
- Ouvrez le bulletin de paie à traiter. 

- Activez l’onglet Écriture comptable. 
 L'écriture comptable est affichée dans l'onglet Écritures comptables (extrait). 

 

- Cliquez sur le bouton Comptabiliser. 
 L’onglet en haut de la fenêtre indique dans la barre des flux que le bulletin est comptabilisé. 

 

 

5. AFFICHER L’ÉCRITURE COMPTABLE DANS LE JOURNAL  

- Activez l’application Comptabilité. 

- Cliquez sur le menu Comptabilité puis Pièces comptables. 

- Cliquez sur la pièce du journal de paie à afficher. 

 L’écriture comptable est affichée. 

 

 

 

 

 


