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Pour illustrer nos propos nous allons créer une prime de vacances de 500 € pour pouvoir l’insérer dans un 
bulletin de paie.  
 

1. CREER LA PRIME 

- Activez l’application Paie.  
 
- Cliquez sur le menu Configuration puis Règles. 
 Nous allons insérer la prime de vacances dans la BASE qui correspond aux principaux totaux d’un salaire. 
 
- Cliquez sur le bouton CREER. 
- Saisissez le nom de la prime puis créez le nom de la catégorie Prime. 

 

- Saisissez la catégorie Prime et sélectionnez l’option Créer et modifier… 
- Saisissez le nom de la catégorie et sélectionnez la catégorie parent Brut (car la prime doit être intégrée dans 

le calcul du brut). 

 

- Cliquez sur le bouton SAUVER. 
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- Saisissez le code de la prime Prime vac  

- Sélectionnez la catégorie de personnel concernée par la prime Cadre puis saisissez son montant 500.  

(Le code 5 signifie que ce calcul sera inséré en haut du bulletin) 

 

 

- Activez l’onglet COMPTABILITE pour paramétrer l’enregistrement comptable de la prime. 
- Saisissez les comptes de débit (641300) et de crédit (421000) 

 

- Cliquez sur le bouton SAUVER. 
 Le paramétrage de la prime est terminé. 

- Renouvelez l’opération pour les non-cadres. 
 

2. CONTROLER L’AJOUT DE LA PRIME DANS LA STRUCTURE DU SALAIRE 

- Cliquez sur le menu Configuration puis Structures. 
- Sélectionnez la catégorie de personnel à contrôler Cadre ou Non-cadre. 
- Cliquez sur la ligne affichée au-dessous de la catégorie. 
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 Le détail de la structure du salaire est affiché et la ligne Prime de vacances est affichée. 

 

3. ACTIVER/DESACTIVER LE CALCUL DE LA PRIME  

La prime de vacances est versée un mois seulement, lors des autres mois il y a lieu de la désactiver dans les 
bulletins de salaire. 
 
- Cliquez sur le menu Configuration puis Structures. 
- Sélectionnez la catégorie de personnel à traiter Cadre ou Non cadre. 
- Cliquez sur la ligne affichée au-dessous de la catégorie. 

 

- Cliquez sur la ligne à traiter Prime de vacances. 
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- Désactivez la case Actif. 

  
 

- Cliquez sur le bouton SAUVER. 

- Cliquez sur le bouton SAUVER. 
 


