
 
5 – Gestion ressources humaines - Paie 

 

Séquence 24 Recruter un salarié (procédure) 50’ 

Travail à faire 

Ouvrez la société Erbioline et réalisez les opérations suivantes : 

• Créez le poste Attaché de gestion qui est à pourvoir. Le mel de contact sera recrutement@... (5-03) 
 

• Saisissez les quatre CV suivants (5-03) 

 Elisabeth Raffin Geneviève Carrot Loïc Grelot Pierre Lanterne 

Mél e-raffin@gmail.com Carrot256@sfr.com Loic-grelot@gmail.com Pierre-lanterne@outlook.com 

Mobile 06 78 45 43 45 07 52 61 25 68 09 78 45 23 22 06 98 65 01 41 

Diplôme Licence Baccalauréat Maîtrise Licence 

Recruteur Camille Berthod Camille Berthod Camille Berthod Camille Berthod 

Appréciation     

Salaire 
demandé 

2 000 € 1 700 € 2 200 € 1 900 € 

Salaire 
proposé 

1 600 € 1 600 € 1 600 € 1 600 € 

 
• Enregistrez les opérations qui résultent de la procédure (5-03) : 

Organisation 1er entretien avec Camille Berthod 

- Elisabeth Raffin : Convoqué à un 1er entretien le 22/11/20xx à 15 h,  
- Geneviève Carrot : Convoqué à un 1er entretien le 22/11/20xx à 16 h, 
- Loïc Grelot : Convoqué à un 1er entretien le 22/11/20xx à 14 h,  
- Pierre Lanterne : Convoqué à un 1er entretien le 22/11/20xx à 17 h,  

Déroulement 1er entretien du 22/11 

- Elisabeth Raffin : Commentaire « salaire demandé trop élevé » => résultat 1 étoile. 
- Geneviève Carrot : Commentaire « Manque d’expérience » => résultat 1 étoile  
- Loïc Grelot : Commentaire « personnalité dynamique et intéressante » => résultat 2 étoiles,  
- Pierre Lanterne : Commentaire « Bon profil professionnel » => résultat 3 étoiles,  

A l’issu de ce 1er entretien les candidats ayant une seule étoile sont bloqués. 

Organisation 2e entretien du 28/11 

- Loïc Grelot : convoqué à un 2e entretien le 28/11/20xx à 16 h, 
- Pierre Lanterne : => convoqué à un 2e entretien le 28/11/20xx à 15 h. 

Déroulement 2e entretien 

- Loïc Grelot : Commentaire « Manque d’autonomie » => résultat 2 étoiles,  
- Pierre Lanterne : Commentaire « Excellent contact, motivé et dynamique » => résultat 3 étoiles  

Embauche 

- Pierre Lanterne : Embauche définitive 

 
 
 
 



• Créez la fiche du salarié Pierre Lanterne et son contrat de travail en vous aidant des informations suivantes : 
(5-03 ; 5-01)  

Information professionnelle 

Nom 

Tél.  

Mél entreprise  

Département 

Titre du poste 

Heure de travail 

Pierre Lanterne 

06 78 89 56 22 

pierre-lanterne@erbioline.com  

Administration 

Assistant de gestion 

35 heures 

Information personnelle 

Nationalité 

N° SS 

N° Banque 

Banque 

Genre 

Etat civil 

Adresse 

Date naissance 

Lieu naissance 

France 

1 96 03 38 205 410 / 33 

40123 – 15410 – 15896352256 / 51 

CIC 

Masculin 

Célibataire – 0 enfant 

11 rue Saint Michel 69007 LYON 

15/03/2000 

 Grenoble (38) 

Contrat 

Référence 

Salaire 

Structure salariale 

Date embauche 

Lanterne-Pierre-12-20xx 

1 900 € 

Non cadre 

01/12/20xx 
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